
RECRUTEMENT
Chargé(e) de développement / Assistant technique

Saison 2026-2027



Assurer le développement de la pratique jeune sur le territoire
Participer à la promotion et au développement des nouvelles pratiques : futsal, beach
soccer, foot loisir, foot urbain, foot5, futnet, fitfoot, foot en marchant, sport santé
Participer à l’organisation des nouvelles pratiques (loisirs et santé) au niveau District
Accompagner la structuration des clubs par la mise en place et le suivi du “Label jeunes”
et du projet club.
Assurer le développement des écoles de football herbe et futsal
Animer le réseau des responsables “écoles de football” du District
Mettre en place et animer les journées évènementielles fédérales du football des U6 à U13
Mettre en place et suivre le Programme Éducatif Fédéral
Apporter un soutien pédagogique aux clubs
Encadrer des séances au sein des clubs
Encadrer les formations d’éducateurs et éducatrices jeunes, football féminin, futsal, loisir
Organiser la formation continue des éducateurs(trices) : jeunes, football féminin, futsal,
loisir
Mettre en place le programme du football en milieu scolaire (école élémentaire)

Descriptif métier

Saison 2026-2027

Développer et animer la pratique du football éducatif
Développer et animer les pratiques de loisirs et de santé
Développer et animer les pratiques “jeunes”
Accompagner les projets clubs et suivre leur structuration (Labels, projets clubs)
Participer aux formations des éducateurs et éducatrices du District Escaut

Missions

Fiche de poste - Chargé(e) de développement / Assistant technique



Organiser des actions en direction des publics handicapés
Participer aux commissions correspondant à l’organisation et l’animation des pratiques
jeunes, féminines, des nouvelles pratiques et du futsal
Suivre les effectifs, rédiger des bilans et réaliser des statistiques
Conseiller les clubs
Elaborer des stratégies de promotion du football féminin et du sport santé pour attirer
de nouveaux licencié(e)s ou clubs
Mettre en place et suivre les matchs sur le logiciel Foot Animation Loisirs (FAL) en
coordination avec le service compétitions

Missions

Licence STAPS
Diplômé du BEF
Permis B

Pré-requis

Expérience avérée en tant que chargé(e) de développement
Bonne compréhension des techniques d’études de marché et des méthodes d’analyse
des données et statistiques
Excellentes compétences organisationnelles et de gestion de tâches multiples
simultanées
Capacités de communication et interpersonnelles
Expériences d’encadrement du football chez les jeunes
Capacité à travailler en équipe et à collaborer avec différents acteurs du football
Compétences en méthodologie de projet et en organisation d’évènements sportifs
Aptitude à travailler de manière autonome et à prendre des décisions éclairées
Pratique et maitrise de l’outil informatique

Compétences métier

Saison 2026-2027

Fiche de poste - Chargé(e) de développement / Assistant technique



Esprit d’équipe
Sens du relationnel
Capacité à convaincre
Adaptabilité et créativité
Capacité d’analyse
Rigueur technique et administrative
Attrait pour le sport

Qualités

Contrat à durée déterminée de 12 mois
Poste à pourvoir dès que possible
Poste recruté en catégorie C de la CCPAAF au salaire brut conventionnel de 2049.41 €
Poste basé à Raismes
Déplacements sur l’ensemble du territoire du District Escaut

Modalités pratiques

Les candidatures (lettre de motication et CV) sont à adresser 
au plus tard le 16 juillet 2026 par mail :

Fiche de poste - Chargé(e) de développement / Assistant technique

à Aurélien Lecocq - alecocq@escaut.fff.fr
Objet : Candidature au porte de chargé(e) de développement

DISTRICT ESCAUT DE FOOTBALL
T e r r i t o i r e  d e  t o u s  l e s  p o s s i b l e s
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